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Circolare n. 225                                                        Roma,  26  maggio 2023 

                                                                                                                                         Al Comitato 

di valutazione dei docenti 

Ai docenti tutor  

Ai docenti in anno di formazione e prova 

Loro sedi 

 

 

OGGETTO:  Anno di formazione a.s. 2022/23 
 

 

 

Il Comitato di valutazione si riunisce nel periodo compreso tra il termine delle lezioni e la fine 

dell’anno scolastico. 

Il docente in anno di formazione sostiene un colloquio innanzi al Comitato, che prende avvio dalla 

presentazione delle attività di insegnamento e formazione e della documentazione contenuta nel 

portfolio professionale, consegnato al dirigente scolastico e trasmesso al Comitato almeno cinque 

giorni prima del colloquio in modo tale che tutti i componenti possano prenderne visione. 
 

Saranno, quindi, oggetto del colloquio: 

il servizio effettuato; 

il portfolio professionale ed il percorso e le esperienze in esso descritti; 

l’attività di formazione svolta. 
 

Il Comitato procede, quindi, all’accertamento degli standard professionali e verifica la traduzione in 

competenze didattiche delle conoscenze teoriche disciplinari e metodologiche del docente attraverso 

un test finale.  

Il test non è una prova scritta, bensì consiste nella discussione e valutazione delle risultanze della 

documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor e nella relazione del dirigente 

scolastico. 

L’allegato A del decreto, ossia la griglia per la conduzione delle osservazioni, contiene indicatori e 

descrittori funzionali alla verifica delle competenze professionali, raccolti in macroaree, che saranno 

oggetto di approfondimento nel corso del colloquio: 

• progettazione e realizzazione dell’azione didattico disciplinare: 

• costruzione di ambienti di apprendimento positivi e inclusivi; 

• processi di valutazione. 
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Il Comitato stabilirà quali aspetti approfondire ad esempio, ciò che non è stato possibile osservare 

direttamente oppure aspetti rivelatisi di particolare rilevanza o debolezza nel corso dell’osservazione. 

 

I docenti tutor formuleranno le loro osservazioni utilizzando il modello che troveranno allegato sul 

RE, anche qualora già trascritte su un modello molto simile, ma sostituito da quello inviato in allegato. 

 

Scadenze 

I docenti in anno di formazione e prova dovranno inviare il portfolio in segreteria entro il 5 giugno 

2023 alle ore 11,00 

Stessa scadenza per le documentazioni dei docenti tutor: verbali e griglie di osservazione. 

 

Disponibilità materiali per la consultazione 

I componenti il comitato avranno tutti i materiali a disposizione per la consultazione a partire dal 7 

giugno.  

 

 Date comitato valutazione 

13 e  14 giugno 2023 ore 14.00 

Seguirà regolare convocazione 

 

 

                                                                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                       Daniela Porfiri  
                                                                                                                            (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c.2 D.Lgs n. 39/93) 


